2 Sexta-feira, 05 de maio de 2017

DOM - Teresina - Ano 2017 -n° 2.050

DECRETO N° 16.802, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

Regulamenta a Lei Federal n® 13.019, de 31 de
julho de 2014, para dispor sobre regras e procedi-
mentos do regime juridico das parcerias celebra-
das entre a Administracéio Pablica Municipal e as
organizagdes da sociedade civil.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui,
no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 71, XXV, da Lei
Orgénica do Municipio,

CONSIDERANDO a necessidade permanente de zelar pela aplicagdo dos
principios norteadores da atividade administrativa e, nesse caso, especifica-
mente, os constantes do art. 37, da Constituigdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO as normas gerais relativas ao regime juridico das par-
cerias entre a administragdo publica e as organizagdes da sociedade civil,
em regime de mutua cooperagdo, para a consecugdo de finalidades de inte-
resse publico e reciproco, mediante a execucdo de atividades ou de projetos
previamente estabelecidos em planos de trabalho, inseridos em termos de
colaboragao, em termos de fomento ou em acordos de cooperagdo, contidas
na Lei Federal n® 13.019, de 31.07.2014; ¢

CONSIDERANDO, ainda, a necessidade de disciplinar, no dambito do Muni-
cipio de Teresina, as regras e procedimentos necessarios a celebragio de par-
cerias entre a Administragdo Publica e as organizagdes da sociedade civil,

DECRETA:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Decreto dispde sobre regras e procedimentos do regime juridico
das parcerias celebradas entre a Administragao Publica Municipal e as or-
ganizagdes da sociedade civil de que trata a Lei Federal n® 13.019, de 31 de
julho de 2014, com altera¢des posteriores, em especial pela Lei Federal n°
13.204, de 14 de dezembro de 2015.

Art. 2° Para os fins do disposto neste Decreto, considera-se Administragédo
Publica Municipal os 6rgdos que integram a Administragdo Direta e Indireta
(autarquias, fundagdes, empresas publicas, bem como as sociedades de eco-
nomia mista e suas subsidiarias que porventura venham a ser instituidas na
vigéncia deste ato normativo regulamentador).

§ 1° Sao organizagdes da sociedade civil, para os fins do disposto neste De-
creto, pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos que nao distri-
bui, entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados
ou doadores, eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos
ou liquidos, dividendos, bonifica¢des, participagdes ou parcelas do seu pa-
trimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplica
integralmente na consecugao do respectivo objeto social, de forma imediata
ou por meio da constituigdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

§ 2° Parceria ¢ o conjunto de direitos, responsabilidades e obrigagdes decor-
rentes de relagdo juridica estabelecida formalmente entre a administragdo
publica e organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperagio,
para a consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante
a execugdo de atividade ou de projeto expresso em termos de colaboragio,
em termos de fomento ou em acordos de cooperagao.

§ 3° Gestor ¢ agente publico responsavel pela gestdo da parceria celebrada
por meio de termo de colaborag@o ou termo de fomento, designado por ato
publicado em meio oficial de comunicag@o, com poderes de controle e fis-
calizag@o.

§ 4° Adotam-se, para os fins deste Decreto, os demais conceitos elencados
no art. 2°, da Lei Federal n° 13.019/2014.

Art. 3° As parcerias entre a Administragdo Publica Municipal e as organiza-
¢oes da sociedade civil terdo por objeto a execugao de atividades ou projetos
e deverdo ser formalizadas por meio de:

I - termo de colaboragdo ou termo de fomento, quando envolver transferén-
cia de recurso financeiro; ou
IT - acordo de cooperagdo, quando ndo envolver transferéncia de recurso
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§ 1° O termo de colaboragdo ¢ o instrumento por meio do qual sdo formali-
zadas as parcerias propostas pelo Municipio com organizagdes da sociedade
civil para a consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco que
envolvam a transferéncia de recursos financeiros.

§ 2° O termo de fomento ¢ o instrumento por meio do qual sdo formalizadas
as parcerias estabelecidas pelo Municipio com organizagdes da sociedade
civil para a consecugao de finalidades de interesse publico e reciproco pro-
postas pelas organizagdes da sociedade civil, que envolvam a transferéncia
de recursos financeiros.

§ 3° O acordo de cooperagdo ¢ o instrumento por meio do qual sdo formali-
zadas as parcerias estabelecidas pelo Municipio com organizagdes da socie-
dade civil para a consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco
que ndo envolvam a transferéncia de recursos financeiros.

Art. 4° A liberag@o dos recursos financeiros do Municipio as organizagdes
da sociedade civil, em regime de mutua cooperacdo, para a consecugio
de finalidades de interesse publico e reciproco, se dard de acordo com a
natureza da despesa.

I - Subvengdes sociais: transferéncias de recursos destinados a atender des-
pesas com agdes a serem desenvolvidas por institui¢des privadas de carater
social, assistencial ou educacional, sem finalidade lucrativa, de acordo com
os art. 16, paragrafo unico, e 17, da Lei Federal n® 4.320/1964, observado o
disposto no art. 26, da Lei Complementar Federal n° 101/2000 — LRF.

II - Contribuigdes: transferéncias de recursos com a finalidade de atender
despesas correntes as quais ndo correspondam diretamente em bens e ser-
vigos e ndo sejam reembolsaveis pela entidade, bem como as destinadas a
atender as despesas de manutencdo de entidades de direito privado de carater
comunitario, cultural, esportivo, saude publica ou de classe e outros, sem
finalidades econdmicas e/ou lucrativas, observado, respectivamente, o dis-
posto nos arts. 25 e 26, da Lei Complementar n° 101/2000 — LRF.

III - Auxilios: cobertura de despesas de capital, destinadas a atender inves-
timentos ou inversdes financeiras de entidades privadas sem fins lucrativos,
de carater comunitario, cultural, esportivo ou de classe e outros, observado,
respectivamente, o disposto nos arts. 25 e 26, da Lei Complementar n° 101,
de 2000 — LRF.

Art. 5° O processamento das parcerias que envolvam transferéncias de
recursos financeiros serdo realizados preferencialmente por meio da plata-
forma eletrénica do Sistema de Gestdo de Parcerias, ou de outro sistema que
venha a substitui-lo.

§ 1° O Sistema de Gestdo de Parcerias, emitird uma certiddo — parcial ou
plena — que comprovara a condi¢@o de habilitagdo da organizacdo da so-
ciedade civil junto a qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica
Municipal, cujo vencimento estara vinculado a validade da documentagéo
apresentada.

§ 2° A habilitagdo parcial se efetivara com o credenciamento e entrega da do-
cumentacdo institucional pela organizacgdo da sociedade civil, e sua respec-
tiva validagdo e registro preferencialmente Sistema de Gestdo de Parceria,
pela Controladoria Geral do Municipio - CGM.

§ 3° A habilitagdo plena se efetivara quando da entrega de todos os documen-
tos institucionais e de regularidade fiscal pelo proponente, e sua respectiva

validagdo e registro preferencialmente no Sistema de Gestdo de Parceria,
pela Controladoria Geral do Municipio - CGM.

CAPITULO II
DO PROCEDIMENTO DE MANIFESTACAO DE INTERESSE SOCIAL

Art. 6° As organizagdes da sociedade civil, os movimentos sociais e 0s
cidadaos, poderdo apresentar proposta de abertura de Procedimento de
Manifestagdo de Interesse Social - PMIS aos oOrgdos ou as entidades da
Administragdo Publica Municipal para que seja avaliada a possibilidade de
realizacdo de chamamento publico com objetivo de celebragdo de parceria.

Art. 7° A proposta a ser encaminhada a Administragdo Publica Municipal
devera atender aos seguintes requisitos:

I - identificag@o do subscritor da proposta;
II - indicag@o do interesse publico envolvido; e

111 - diagnostico da realidade que se quer modificar, aprimorar ou desenvol-
ver e, quando possivel, indicag@o da viabilidade, dos custos, dos beneficios
e dos prazos de execucdo da agdo pretendida.

Paragrafo unico. A Administragdo Publica Municipal, por meio de seus
orgaos, devera estabelecer periodo para o recebimento de propostas que
visem a instauragdo de PMIS.

Art. 8° A partir do recebimento da proposta de abertura do PMIS, a Ad-
ministragdo Publica Municipal tera o prazo de até 6 (seis) meses para sua
avaliagdo e observard, no minimo, as seguintes etapas:

I - analise de admissibilidade da proposta;

IT - decisdo sobre a instauragdo ou ndo do PMIS, apos verificada a con-
veniéncia e a oportunidade pelo 6rgdo ou pela entidade da Administragdo
Publica Municipal responsavel;

III - se instaurado o PMIS, oitiva da sociedade sobre o tema; e

IV - manifestagdo do 6rgdo ou da entidade da Administragdo Publica Mu-
nicipal responsavel sobre a realizagdo ou ndo do chamamento publico pro-
posto no PMIS.

Paragrafo tnico. As propostas de instauragdo de PMIS serdo divulgadas no
sitio eletronico oficial do 6rgdo ou da entidade da Administragdo Publica

Municipal responsavel e preferencialmente na plataforma eletronica do Sis-
tema de Gestdo de Parceria.

Art. 9° A realizagdo do PMIS ndo implicara, necessariamente, na execugao
do chamamento publico, que acontecera de acordo com os interesses da Ad-
ministragdo Publica Municipal.

§ 1° A realizagdo do PMIS ndo dispensa a convocagao, por meio de chama-
mento publico, para a celebragdo de parceria.

§ 2° A proposic@o ou a participagdo no PMIS ndo impede a organizac¢do da
sociedade civil de participar no eventual chamamento publico subsequente.

§ 3° E vedado condicionar a realizagio de chamamento publico ou a
celebragao de parceria a prévia realizagdo de PMIS.

CAPITULO I1I
DA COMISSAO DE SELECAO

Art. 10. A Administragdo Publica Municipal designara, em ato especifico,
os integrantes que comporao a Comissao de Selecdo Central, vinculada a
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos - SEMA, que
iré processar e julgar as propostas, bem como divulgar e homologar os re-
sultados.

§ 1° A Comissdo de Selegdo serda composta por, pelo menos, um servidor
ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da
Administra¢do Publica Municipal.

§ 2° Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selegdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista.

§ 3° Cada orgdo ou entidade publica municipal podera estabelecer, para
analise de mérito da proposta, uma Comissdo de Selegdo, observado o
principio da eficiéncia.

Art. 11. Os membros das Comissdes de Selegdo deverdo se declarar im-
pedidos de participar do processo de sele¢do quando verificar que tenha
participado, nos tltimos 5 (cinco) anos, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado de qualquer organizagio da sociedade civil partici-
pante do chamamento publico, ou quando sua atua¢do no processo de sele¢ao
configurar conflito de interesse.

§ 1° A declaragdo de impedimento dos membros das Comissdes de Selecdo
nao obsta a continuidade do processo de selegdo e a celebragdo de parceria
entre a organizagdo da sociedade civil e o 6rgdo ou a entidade publica mu-
nicipal.

§ 2° Na hipodtese de impedimento, os membros deverdo ser, imediatamente,
substituido, a fim de viabilizar a realiza¢@o ou continuidade do processo de
selegdo.
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CAPITULO IV
DOS PROCEDIMENTOS PARA O CHAMAMENTO PUBLICO

Secdo |
Disposigoes Gerais

Art. 12. A celebrag@o de parcerias entre 0 Municipio e as organizac¢des da
sociedade civil sera realizada por chamamento publico, exceto nos casos de
inexigibilidade e dispensa, tendo como objetivo selecionar organizagdes que
tornem mais eficaz a execugdo do objeto, através da publicagio de edital.

Art. 13. Ao decidir sobre a celebragdo de parcerias previstas neste Decreto,
0 administrador publico:

I - considerara, obrigatoriamente, a capacidade operacional do 6rgao ou en-
tidade da Administragao Publica Municipal para celebrar a parceria, cumprir
as obrigacdes dela decorrentes e assumir as respectivas responsabilidades;
II - avaliara as propostas de parceria com o rigor técnico necessario; e

IIT - designara gestores habilitados a controlar e fiscalizar a execugdo em
tempo habil e de modo eficaz;

IV - apreciara as prestagdes de contas na forma e nos prazos determinados
neste Decreto e na legislagdo especifica.

Art. 14. A selegdo da organizagdo da sociedade civil para celebrar parceria
devera ser realizada pela Administragdo Publica Municipal, por meio de
chamamento publico, que devera adotar procedimentos claros, objetivos e
simplificados.

§ 1° O chamamento publico podera selecionar mais de uma proposta, se
houver previsdo no edital.

§ 2° Os termos de fomento ou de colaboragao, que envolvam recursos decor-
rentes de emendas parlamentares as Leis Orgamentarias Anuais, e 0s acor-
dos de cooperagdo serdo celebrados sem chamamento publico, nos termos
do art. 29, da Lei Federal n° 13.019/2014, com alteragdes posteriores.

§ 3° O chamamento publico podera ser dispensado ou sera considerado
inexigivel nas hipdteses previstas nos arts. 30 e_31, da Lei Federal n°
13.019/2014, mediante decisdo fundamentada do administrador publico
municipal, nos termos do art. 32, da referida Lei Federal.

§ 4° A dispensa e a inexigibilidade de chamamento publico, bem como as
parcerias decorrentes de emendas parlamentares, ndo afastam a aplicagdo
dos demais dispositivos deste Decreto.

Art. 15. O edital do chamamento publico devera ser publicado no Diario Ofi-
cial do Municipio, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, contendo
as seguintes exigéncias:

I - a dotagdo orgamentaria que autoriza e viabiliza a celebragdo da parceria;
II - o objeto da parceria, com indicagdo do programa ou da ag@o correspon-
dente para orientar a elaboracdo das metas e indicadores da proposta pela
organizag¢do da sociedade civil;

III - as datas, os prazos, as condigdes, o local e a forma de apresentagdo das
propostas;

IV - as condigdes para interposi¢do de recurso administrativo no ambito do
processo de selegao;

V - o valor de referéncia para a realizagdo do objeto;

VI - a previsdo de contrapartida em bens e servigos, quando for o caso;

VII - a minuta do instrumento de parceria;

VIII - as medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mo-
bilidade reduzida e idosos, de acordo com as caracteristicas do objeto da
parceria; e

IX - as datas e os critérios de selecdo e julgamento das propostas, inclusive
no que se refere a metodologia de pontuagdo e ao peso atribuido a cada um
dos critérios estabelecidos, se for o caso, e o critério de desempate.

§ 1° Os critérios de julgamento deverdo abranger, no minimo, o grau de
adequagdo da proposta aos objetivos do programa ou da a¢do em que se
insere o objeto da parceria e ao valor de referéncia constante do edital.

§ 2° Os critérios de julgamento ndo poderdo se restringir ao valor apresenta-
do para a proposta, sendo obrigatoriamente justificada a sele¢do da proposta
que ndo for a mais adequada ao valor de referéncia constante no chamamen-
to publico.

§ 3° 0 orgdo ou a entidade da Administragdo Publica Municipal devera asse-
gurar que o valor de referéncia ou indicado no edital seja compativel com o
objeto da parceria, o que pode ser realizado por qualquer meio que compro-
ve a estimativa do valor especificado.

§ 4° Para celebragdo de parcerias, poderdo ser privilegiados critérios de jul-
gamento como inovagdo e criatividade, conforme previsdo no edital.

§ 5° Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em
exercicio financeiro seguinte ao da selegdo, o 6rgdo ou a entidade publica
municipal indicard a previsdo dos créditos necessarios para garantir a
execucdo das parcerias nos orgamentos dos exercicios seguintes.

§ 6° A parceria podera se efetivar por meio da atuagdo em rede, desde que
haja disposi¢@o expressa no edital.

Art. 16. Podera ser dispensavel a realizagdo do chamamento publico:

I - no caso de urgéncia decorrente de paralisagdo ou iminéncia de paralisa-
¢do de atividades de relevante interesse ptblico, pelo prazo de até 180 (cento
e oitenta) dias realizadas no dmbito de parceria ja celebrada;

II - nos casos de guerra, calamidade publica, grave perturbagido da ordem
publica ou ameaga a paz social;

III - quando se tratar da realizagdo de programa de protegdo a pessoas amea-
¢adas ou em situa¢do que possa comprometer a sua seguranga; ¢

IV - no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servigos de educagdo,
satde e assisténcia social, desde que executadas por organizagdes da socie-
dade civil previamente credenciadas pelo 6rgao gestor da respectiva politica.

Art. 17. O chamamento publico serd considerado inexigivel, nas seguintes
situagdes, sem prejuizo de outras:

I - na hipétese de inviabilidade de competigdo entre as organizagdes, em ra-
740 da natureza singular do objeto do plano de trabalho ou quando as metas
somente puderem ser atingidas por uma entidade especifica; e

II - autorizag@o em lei que identifique expressamente a entidade beneficia-
ria ou que estejam nominalmente identificadas na Lei Or¢amentaria Anual,
nas transferéncias de recursos a titulo de subveng@o para organizagdes da
sociedade civil.

Art. 18. Nas hipoteses dos arts. 16 e 17 (dispensa e Inexigibilidade), deste
Decreto, a auséncia de realizagdo do chamamento publico sera detalhada-
mente justificada pelo administrador publico.

§ 1° Sob pena de nulidade do ato de formalizagdo de parceria, o extrato da
justificativa previsto no caput deste artigo devera ser publicado na mesma
data em que for efetivado, no Diério Oficial Eletronico do Municipio, a fim
de garantir ampla e efetiva transparéncia.

§ 2° Admite-se a impugnago a justificativa, desde que apresentada em até
5 (cinco) dias a contar da publicagdo, cujo teor deve ser analisado pelo setor
técnico do oOrgdo/entidade responsavel, em até 5 (cinco) dias, da data do
respectivo protocolo.

§ 3° Havendo fundamento na impugnagao, sera revogado o ato que declarou
a dispensa ou considerou inexigivel o chamamento publico, e sera imedia-
tamente iniciado o procedimento para a realizagdo do chamamento publico,
conforme o caso.

§ 4° A dispensa e a inexigibilidade de chamamento publico, ndo afastam a
aplicagdo dos demais dispositivos deste Decreto.

Art. 19. O termo de fomento, o termo de colaboragio e o acordo de coopera-
¢do somente produzirdo efeitos juridicos apos a publicagdo dos respectivos
extratos no meio oficial de publicidade da Administragdo Pablica Municipal.

Art. 20. O chamamento publico devera ser amplamente divulgado no sitio
oficial do 6rgdo ou entidade da Administragdo Piblica Municipal e preferen-
cialmente na plataforma eletronica do Sistema de Gestdo de Parceria.
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§ 1° O prazo para a apresentagdo de propostas sera de, no minimo, 30 (trinta)
dias, contado da data de publicacdo do edital.

§ 2° A Administragdo Publica Municipal disponibilizara, sempre que pos-
sivel, meios adicionais de divulgagdo dos editais de chamamento publico,
especialmente nos casos de parcerias que envolvam indigenas, quilombolas,
povos e comunidades tradicionais e outros grupos sociais sujeitos a restri-
¢oes de acesso a informagdo pelos meios tradicionais de comunicagao.

Art. 21. A avaliagdo das propostas tera carater eliminatorio e classificatorio.

§ 1° As propostas serdo classificadas de acordo com os critérios de
julgamento estabelecidos no edital.

§ 2° Sera eliminada a organizagdo da sociedade civil cuja proposta esteja
em desacordo com os termos do edital ou que ndo contenha as seguintes
informagdes:

I - a descrigdo da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou
0 projeto proposto;

1I - as agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores
que aferirdo o cumprimento das metas;

III - os prazos para a execugao das agdes e para o cumprimento das metas; e
IV - o valor global.

Art. 22. O 6rgédo ou a entidade ptblica municipal divulgara o resultado pre-
liminar do processo de sele¢do no seu sitio oficial e preferencialmente na
plataforma eletronica do Sistema de Parceria.

Art. 23. As organizagdes da sociedade civil poderdo apresentar recurso
contra o resultado preliminar, no prazo de 5 (cinco) dias, contado da
publicagdo da decisdo.

§ 1° Os recursos que ndo forem reconsiderados pela comissdo, no prazo
de 5(cinco) dias, contados do recebimento, deverdo ser encaminhados a
autoridade competente para decisao final.

§ 2° Os recursos serdo apresentados por meio de oficio e preferencialmente
na plataforma eletronica do Sistema de Parceria.

Art. 24. Apo6s o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo para inter-
posi¢ao de recurso, o 6rgdo ou a entidade ptiblica municipal devera homolo-
gar e divulgar, no seu sitio oficial e preferencialmente plataforma eletrénica
do Sistema de Parceria, as decisdes recursais proferidas e o resultado defini-
tivo do processo de selecdo.

CAPITULO V
DAS VEDACOES

Art. 25. E vedado, na execugio da parceria, sob pena de nulidade do ato e
responsabiliza¢do do agente que der causa:

I - realizar despesa em data anterior a vigéncia do instrumento;

11 - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia do instrumento, salvo se
expressamente autorizada pela autoridade competente do 6rgéo ou entidade
da Administragdo Publica Municipal e desde que o fato gerador da despesa
tenha ocorrido durante a vigéncia do instrumento pactuado;

III - transferir recursos para clubes, associagdes de servidores ou quaisquer
entidades congéneres, excetuadas creches e escolas para o atendimento pré-
-escolar;

IV - remunerar, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgéo ou enti-
dade da Administragdo Publica Municipal;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissdo ou fun¢do de confianga, de 6rgdo ou entidade da Administragdo
Publica Municipal, ressalvada as hipdteses previstas em leis especificas e na
Lei de Diretrizes Orgamentarias; e

¢) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragdo
publica ou contra o patrimdnio publico, de crimes eleitorais para os quais a
lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagio
de bens, direitos e valores.

Art. 26. Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria, a
organizagdo da sociedade civil que ndo esteja com a habilitagdo plena pre-

ferencialmente junto ao Sistema de Parceria, ou incorra em alguma das con-
dutas definidas no art. 39, da Lei Federal n° 13.019/2014, com alteragdes
posteriores.

CAPITULO VI
A CELEBRACAO DO INSTRUMENTO DE PARCERIA

Secdo [
Das Clausulas do Instrumento de Parceria

Art. 27. O termo de fomento ou de colaboragdo, ou o acordo de cooperacéo,
deverdo conter as clausulas essenciais previstas no art. 42, da Lei Federal n°
13.019/2014, com altera¢des posteriores.

Art. 28. A clausula de vigéncia de que trata o inciso VI, do caput, do art. 42
da Lei Federal n® 13.019/2014, com modifica¢des posteriores, devera esta-
belecer prazo correspondente ao tempo necessario para a execugao integral
do objeto da parceria, passivel de prorrogagdo, desde que o periodo total de
vigéncia nio exceda 60 (sessenta) meses.

Paragrafo tinico. Nos casos de celebragao de parceria para execugdo de ati-
vidades culturais, capacitagdes, treinamentos, palestras e outras de natureza
ndo continuada, o prazo de que trata o caput, serd 0 minimo necessario para a
execucdo do objeto da parceria, observado sempre o prazo descrito no Plano
de Trabalho e vedada a sua prorrogagao.

Art. 29. A clausula de defini¢do da titularidade dos bens remanescentes ad-
quiridos, produzidos ou transformados com recursos da parceria, prevista
no inciso X, do caput, do art. 42, da Lei Federal n® 13.019/2014, podera:

I - autorizar, segundo as normas legais especificas, a doagdo dos bens
remanescentes a organizagdo da sociedade civil que sejam Uteis a
continuidade de agdes de interesse publico, condicionada a prestagdo
de contas final aprovada, permanecendo a custodia dos bens sob
responsabilidade da organizacdo da sociedade civil até o ato da efetiva
doagdo, podendo a organizagdo alienar os bens que considere inserviveis;

II - manter os bens remanescentes na titularidade dos o6rgéos e entidades
da Administragdo Publica Municipal, quando necessarios para assegurar a
continuidade do objeto pactuado para celebragdo de novo termo com outra
organizagdo da sociedade civil, apds a consecucdo do objeto ou para exe-
cugdo direta do objeto pela Administragdo Publica Municipal, devendo os
bens remanescentes estar disponiveis para retirada pelo orgdo ou entidade
da Administragdo Publica Municipal apds a apresentagdo final das contas.

Paragrafo tnico. Na hipotese de dissolugdo da organizagdo da sociedade ci-
vil durante a vigéncia da parceria, os bens remanescentes deverao ser retira-
dos pela Administragdo Publica Municipal a partir da ciéncia da dissolugao.

Secdo I
Do Plano de Trabalho

Art. 30. Para a celebragdo da parceria, a Administragdo Piblica Municipal
convocara a organizagdo da sociedade civil selecionada para, no prazo de
15 (quinze) dias, apresentar o seu Plano de Trabalho, que devera conter, no
minimo, os seguintes elementos:

I - a descrigdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser de-
monstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a
serem atingidas;

II - a forma de execugdo das agdes, indicando, quando cabivel, as que de-
mandardo atuagdo em rede;

III - a descrigdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

IV - a defini¢do dos indicadores, documentos e outros meios a serem utiliza-
dos para a aferi¢do do cumprimento das metas;

V - a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na
execucdo das agdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discrimi-
nacao dos custos indiretos necessarios a execugdo do objeto;

VI - os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e
VII - as agdes que demandar@o pagamento em espécie, quando for o caso, na
forma e limite previstos neste Decreto.

§ 1° A previsdo de receitas e despesas de que trata o inciso V, do art. 30,
deste Decreto, devera incluir os elementos indicativos da mensuragdo da
compatibilidade dos custos apresentados com os pregos praticados no
mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, tais como cotagdes,
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tabelas de precos de associagdes profissionais, publicagdes especializadas
ou quaisquer outras fontes de informagao disponiveis ao publico.

§ 2° Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com
as informagdes ja apresentadas na proposta, observados os termos ¢ as
condi¢des constantes no edital.

§ 3° Para fins do disposto no § 2°, do art. 30, deste Decreto, a Administragao
Publica Municipal podera solicitar a realizagdo de ajustes no plano de
trabalho, observados os termos e as condig¢des da proposta e do edital.

§ 4° O prazo para realizagdo de ajustes no plano de trabalho sera de 15
(quinze) dias, contado da data de recebimento da solicitagdo apresentada a
organizagdo da sociedade civil.

§ 5° A aprovagdo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebragdo da
parceria.

Secao 11
Da Habilitagdo no Sistema de Parceria

Art. 31. Além da apresentagdo do plano de trabalho, a organizagao
da sociedade civil selecionada devera habilitar-se preferencialmente. junto
ao Sistema de Parceria, mediante apresentagdo dos seguintes documentos:

1 - copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as
exigéncias previstas no art. 33, da Lei Federal n° 13.019/2014, com altera-
¢Oes posteriores;

II - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica -
CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do
Brasil - RFB, para demonstrar que a organizagdo da sociedade civil existe
ha, no minimo, 2 (dois) anos com cadastro ativo;

III - Certidao Negativa de Débitos relativos a créditos tributarios federais e
divida ativa da Unido - CND Conjunta RFB/PGFN;

IV - Certidao Negativa de Débitos da Fazenda Estadual e Municipal;

V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
- CRF/FGTS;

VI - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VII - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagdo da socieda-
de civil, conforme o estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio
eletronico, niimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de
registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles;

VIII - copia de documento que comprove que a organizagdo da sociedade
civil funciona no enderego por ela declarado, como conta de consumo ou
contrato de locagao;

IX - comprovantes de experiéncia prévia na realiza¢do do objeto da parceria
ou de objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade
técnica e operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com o6rgaos e entidades da Adminis-
tragdo Publica Municipal, organismos internacionais, empresas ou outras
organizagoes da sociedade civil;

b) relatorios de atividades com comprovagdo das agdes desenvolvidas;

c¢) publicagdes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento rea-
lizadas pela organizagdo da sociedade civil ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da organizagdo da sociedade civil,
sejam dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre
outros;

e) declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvol-
vimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de
natureza semelhante, emitidas por 6rgéos publicos, institui¢des de ensino,
redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas ptbli-
cas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou
f) prémios de relevancia recebidos no pais ou no exterior pela organizagdo
da sociedade civil.

Art. 32. Além dos documentos relacionados no art. 31, deste Decreto, a
organizagdo da sociedade civil, por meio de seu representante legal, devera
apresentar declaragdo de que:

I - ndo ha, em seu quadro de dirigentes:

a) membro de Poder ou do Ministério Piblico ou dirigente de 6rgao ou enti-
dade da Administragdo Publica Municipal; e

b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinida-
de, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”, do inciso I,
do art. 32, deste Decreto;

11 - ndo contratara, para prestagdo de servigos, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fung¢do de confianga, de 6r-
gdo ou entidade da Administragao Publica Municipal, ressalvadas as hipoteses
previstas em lei especifica e na Lei de Diretrizes Orgamentarias; e

III - disponha de capacidade técnica e operacional para execucdo da parce-
ria, sendo permitida a realizagdo de servigos de adequagdo de espago fisico
para o cumprimento de seu objeto.

Paragrafo tnico. A organizagdo da sociedade civil devera comunicar
alteragdes em seus atos societarios e em seu quadro de dirigentes, quando
houver.

Art. 33. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados
ou 0s mesmos estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas certiddes
ndo estiverem disponiveis eletronicamente, a organizagao da sociedade civil
sera notificada para, no prazo de 15 (quinze) dias, regularizar a documenta-
¢do, sob pena de ndo celebragdo da parceria.

Art. 34. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para
a celebrag@o de parcerias, a Administracdo Publica Municipal devera con-
sultar o Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas —
CEPIM e o preferencialmente no Sistema de Parceria para verificar se ha
informagao sobre ocorréncia impeditiva a referida celebracao.

Paragrafo tnico. A organizagdo da sociedade civil
deve encontrar-se habilitada com a certiddo plena preferencialmente junto
ao Sistema de Parceria, no momento da assinatura do instrumento, devendo
a certiddo resultante da pesquisa, ser anexada ao processo de parceria pelo
orgdo ou entidade da Administragdo Publica Municipal.

Se¢édo IV
Dos Pareceres Técnico e Juridico

Art. 35. A celebrag@o do termo de colaborag@o ou do
termo de fomento depende da indicagdo expressa de prévia dotagdo orga-
mentaria para execugdo da parceria, aprovagao do plano de trabalho e emis-
sdo de parecer técnico e juridico acerca da possibilidade de celebragdo da
parceria.

Art. 36. O parecer de 6rgdo técnico devera se pronunciar a respeito dos itens
enumerados no inciso V, do caput, do art. 35, da Lei Federal n® 13.019/2014,
com alteragdes posteriores.

Paragrafo tinico. O Parecer Técnico deverd, também, se pronunciar a res-
peito da compatibilidade entre os valores apresentados no plano de trabalho
com os pregos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma
natureza, tais como cotagdes, tabelas de precos de associagdes profissionais,
publicagdes especializadas ou quaisquer outras fontes de informagdes dis-
poniveis ao publico;

Art. 37. O parecer juridico sera emitido pela Procuradoria-Geral do Muni-
cipio - PGM, nos casos de parcerias celebradas por 6rgdos da administragdo
direta, ou pela unidade responsével pelas atividades de consultoria e asses-
soramento juridicos da entidade integrante da administragdo indireta, com
prévia consulta a PGM, e abrangera:

I - analise da juridicidade das parcerias;

II - consulta sobre duvida especifica apresentada pelo gestor da parceria ou
por outra autoridade que se manifestar no processo;

I1I - da possibilidade de celebragdo da parceria;

IV - da conformidade da minuta de chamamento publico, termo de colabo-
ragdo ou termo de fomento com as minutas padrdes, aprovadas pela PGM.

Paragrafo inico. Quando nao for utilizada a minuta padrao de edital de cha-
mamento e dos termos de parceria e colaboragdo, previamente aprovados
pela PGM ou forem feitas adaptagdes ou adequagdes a esta, sera obrigatoria
a manifestacdo da PGM antes da realizagdo do chamamento publico e pos-
teriormente, como ultima etapa do processo, antes da formaliza¢ao do termo
de colaboragéo e termo de fomento.
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Secdo V
Da Assinatura e Publicidade

Art. 38. O termo de colaborago, o termo de fomento e o acordo de coo-
peragdo serdo firmados pelo gestor do 6rgdo ou entidade da Administragdo
Publica Direta ou Indireta e somente produzirdo efeitos juridicos apos a pu-
blicagdo dos respectivos extratos no Didrio Oficial do Municipio.

Paragrafo unico. O extrato sera providenciado pela Administragdo Publica
Municipal no prazo de 20 (vinte) dias corridos, contados da data de sua
assinatura, contendo os seguintes elementos:

I - espécie, numero do instrumento, niimero e ano do processo;

11 - identificac@o dos participes com os CNPJ respectivos;

111 - objeto;

IV - valor do instrumento especificando o montante a ser repassado pela
Administragao Pblica Municipal;

V - indicagdo da classificagio orgamentaria funcional programatica (Uni-
dade Orgamentaria, Programa, Projeto/Atividade, Natureza de Despesa e
Fonte), por onde correrdo as despesas da Administragdo Ptiblica Municipal,
VI - local, data de assinatura e prazo de vigéncia do instrumento;

VII - nome dos signatarios com indica¢ao do CPF.

Secdo VI
Do Gestor da Parceria

Art. 39. As obrigagdes do gestor da parceria estdo definidas no art. 60, da Lei
Federal n° 13.019/2014, com alteragdes posteriores.

Paragrafo tinico. O ato de designacgdo do gestor da parceria devera ser publi-
cado no Diario Oficial do Municipio e constardo, expressamente, os dados
para identificagdo do termo de colaboragao ou fomento firmado.

CAPITULO VII
DA EXECUCAO DA PARCERIA

Secdo I
Da Liberagdo dos Recursos

Art. 40. A liberagdo de recursos obedecera ao cronograma de desembolso
que guardara consonancia com as metas da parceria.

Paragrafo unico. Os recursos serdo depositados em conta corrente especifica,
em institui¢do financeira publica, indicada pelo 6rgdo ou entidade da
Administragdo Publica Municipal.

Art. 41. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados
em conta corrente especifica isenta de tarifa bancaria na instituigao financei-
ra publica determinada pela Administragdo Publica Municipal.

§ 1° Os recursos deverdo ser automaticamente aplicados em caderneta de
poupanga, fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou operagdo de mer-
cado aberto lastreada em titulos da divida piblica, enquanto ndo empregados
na sua finalidade.

§ 2° Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados no objeto
da parceria, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagdo de contas
exigidas para os recursos transferidos.

Art. 42. No momento da liberagdo dos recursos, a organizagdo da socieda-
de civil devera, para o recebimento de cada parcela, excluido o repasse da
primeira parcela:

I - estar em situagdo regular, mediante habilitagdo plena, cuja verificagdo
devera ser feita pela Controladoria Geral do Municipio - CGM preferencial-
mente na plataforma eletronica do Sistema de Parceria;

1I - apresentar a prestagdo de contas da parcela anterior, ndo sendo necessa-
rio que a parcela anterior tenha sido integralmente executada; e

IIT - estar em situagdo regular com a execugdo do plano de trabalho, com-
provada, preferencialmente, por registro preferencialmente no Sistema de
Parceria.

§ 1° O atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no plano de
trabalho configura inadimplemento de obrigacao estabelecida no termo de
colaboragdo ou termo fomento.

§ 2° As parcerias com recursos depositados em conta corrente especifica e
ndo utilizados no prazo de 90 (noventa) dias deverdo ser rescindidas e os
recursos devolvidos a conta do Tesouro Municipal.

§ 3° O disposto no § 2°, do art. 42, deste Decreto, podera ser excepcionado,
ndo excedendo o prazo de 180 (cento e oitenta) dias quando houver execugao
parcial do objeto, desde que previamente justificado pelo gestor da parceria
e autorizado pelo Secretario do Municipio ou dirigente maximo do 6rgio ou
entidade da Administragdo Publica Municipal.

Art. 43. Os recursos da parceria geridos pelas organizagdes da sociedade
civil, inclusive pelas executantes ndo celebrantes na atuagdo em rede, estdo
vinculados ao plano de trabalho e ndo caracterizam receita propria e nem
pagamento por prestagdo de servigos e devem ser alocados nos seus registros
contabeis, conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Art. 44. As liberagdes de parcelas serdo suspensas nas seguintes hipoteses:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela an-
teriormente recebida;

II - quando constatado desvio de finalidade na aplicagéo dos recursos ou o
inadimplemento da organizagdo da sociedade civil em relagdo a obrigagdes
estabelecidas no termo de colaborag@o ou termo de fomento;

III - quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar, sem justifi-
cativa suficiente, as medidas saneadoras apontadas pelo 6rgdo ou entidade
da Administragao Publica Municipal ou pelos 6rgdos de controle interno ou
externo.

Secdo 11
Das Despesas

Art. 45. As compras ¢ contratagdes de bens e servigos, pela organizagdo
da sociedade civil, com recursos transferidos pela Administragdo Publica
Municipal, adotardo métodos usualmente utilizados pelo setor privado, com
observancia aos principios da impessoalidade, moralidade e economicidade,
devendo ser feito Cotagdo Prévia de Pregos no Mercado.

§ 1° A execugdo das despesas relacionadas a parceria observara:

I - a responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo ge-
renciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no
que disser respeito as despesas de custeio, de investimento ¢ de pessoal; e

1I - a responsabilidade exclusiva da organizagao da sociedade civil pelo pa-
gamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais ¢ comerciais re-
lacionados a execug@o do objeto previsto no termo de colaboragdo ou termo
de fomento, o que ndo implica responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
Administra¢do Publica Municipal quanto a inadimpléncia da organizagao da
sociedade civil em relag@o ao referido pagamento, aos 6nus incidentes sobre
0 objeto da parceria ou aos danos decorrentes de restri¢do a sua execugao.

§ 2° A organizacgdo da sociedade civil devera verificar a compatibilidade
entre o valor previsto para realizacdo da despesa, aprovado no plano de
trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratagao.

§ 3° Se o valor efetivo da compra ou contratagdo for superior ao previsto
no plano de trabalho, a organizacao da sociedade civil se responsabilizara
pela compatibilidade do valor efetivo com os novos pregos praticados no
mercado.

Art. 46. As despesas deverdo ser comprovadas mediante documentos ori-
ginais, devendo os recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatorios serem emitidos em nome da organizagio da sociedade civil,
devidamente identificados com o titulo € numero da Parceria.

Paréagrafo inico. A organizacdo da sociedade civil devera registrar os dados
referentes as despesas realizadas, preferencialmente, junto ao Sistema de
Parceria.

Art. 47. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante transferéncia ele-
tronica sujeita a identificacdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de
depdsito em sua conta bancaria.

§ 1° O termo de colaboragdo ou termo de fomento podera admitir a dispensa
da exigéncia do caput, do art. 47, deste Decreto, e possibilitar a realizagdo de
pagamentos em espécie, apds saque a conta bancaria especifica da parceria,
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na hipotese de impossibilidade de pagamento mediante transferéncia
eletronica, devidamente justificada pela organizacdo da sociedade civil no
plano de trabalho, que podera estar relacionada, dentre outros motivos, com:

I - o objeto da parceria;
II - a regido onde se desenvolverdo as agdes da parceria; ou
III - a natureza dos servigos a serem prestados na execugao da parceria.

§ 2° Os pagamentos em espécie estardo restritos ao limite individual de
R$ 800,00 (oitocentos reais) por beneficiario, levando-se em conta toda a
duragdo da parceria.

§ 3° Os pagamentos realizados na forma do § 1°, do art. 47, deste Decreto,
nao dispensam o registro do beneficiario final da despesa preferencialmente,
junto ao Sistema de Parceria.

Art. 48. Os custos indiretos necessarios a execugdo do objeto deverdo ser
previstos no plano de trabalho, seja qual for a propor¢do em relagdo ao va-
lor total da parceria, nos termos descritos no art. 45, III, da Lei Federal n°
13.019/2014, com suas alteragdes posteriores.

Art. 49. Para os fins deste Decreto, considera-se equipe de trabalho o pessoal
necessario a execugdo do objeto da parceria, que podera incluir pessoas
pertencentes ao quadro da organizacdo da sociedade civil ou que vierem
a ser contratadas, desde que exercam agdo prevista no plano de trabalho
aprovado, nos termos da legislacdo civel e trabalhista.

§ 1° E vedado a Administragio Piblica Municipal praticar atos de ingeréncia
na selecdo e na contratacdo de pessoal pela organizagdo da sociedade civil
ou que direcionem o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar
servicos na referida organizagéo.

§ 2° Poderdo ser pagas didrias para a equipe de trabalho, referentes a
deslocamento, hospedagem e alimentagdo, nos casos em que a execugdo
do objeto da parceria assim o exigir, devendo ser respeitado os valores
maximos adotados pela Administragdo Publica Municipal.

Art. 50. Poderdo ser pagas com recursos vinculados a parceria as despe-
sas com remuneragdo da equipe de trabalho, inclusive de pessoal proprio
da organizacdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, podendo
contemplar as despesas com pagamentos de impostos, contribuigdes sociais,
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo-terceiro
salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais
e trabalhistas, desde que tais valores:

I - estejam previstos no plano de trabalho e sejam proporcionais ao tempo
efetivamente dedicado a parceria; e

II - sejam compativeis com o valor de mercado e observem os acordos e as
convengdes coletivas de trabalho.

§ 1° Nos casos em que a remuneragdo for paga proporcionalmente com
recursos da parceria, a organizagdo da sociedade civil devera anexar pre-
ferencialmente, ao Sistema de Parceria a memoria de calculo do rateio da
despesa para fins de prestagdo de contas, vedada a duplicidade ou a sobre-
posi¢ao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

§ 2° O pagamento das verbas rescisorias de que trata o caput, do art. 50,
deste Decreto, ainda que apds o término da execucdo da parceria, sera pro-
porcional ao periodo de atuac@o do profissional na execugdo das metas pre-
vistas no plano de trabalho, sendo vedado o pagamento de verbas rescisorias
referente a periodo anterior a vigéncia deste Decreto.

§ 3° A organizagdo da sociedade civil deverd dar ampla transparéncia,
inclusive em seu sitio eletronico, aos valores pagos, de maneira
individualizada, a titulo de remuneragdo de sua equipe de trabalho vinculada
a execugdo do objeto e com recursos da parceria, juntamente a divulgagdo
dos cargos e valores.

CAPITULO VIII
DAS ALTERACOES NA PARCERIA

Art. 51. A vigéncia da parceria podera ser alterada, mediante solicitagdo da
organizagdo da sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser
apresentada ao 6rgdo ou entidade da Administragdo Ptblica Municipal com-

petente em, no minimo, 60 (sessenta) dias antes do término da vigéncia,
prazo necessario para analise pela area técnica e juridica, e decisdo.

§ 1° Nos casos de prorrogagdo da vigéncia da parceria, por necessidade da
organizagdo da sociedade civil, a mesma devera incluir a solicitagdo prefe-
rencialmente no Sistema de Parceria e formalizar o pedido mediante oficio,
com as razdes da ndo execug¢ao no periodo programado, podendo o 6rgdo ou
entidade da Administragdo Publica Municipal, apds analise da area técnica
respectiva e do setor juridico, deferir ou nao o pedido.

§ 2° A prorrogagdo de oficio da vigéncia da parceria deve ser feita pelo or-
gdo ou entidade da Administragdo Publica Municipal quando ele der causa
a atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do
atraso verificado.

§ 3° A prorrogagdo de vigéncia, quando de oficio ou quando aprovada,
sera celebrada mediante Termo de Prorrogagdo Simplificada de Vigéncia,
que sera assinado apenas pelo 6rgéo ou entidade da Administragdo Publica
Municipal.

§ 4° E vedado o aditamento da parceria com o intuito de alterar seu objeto,
entendido como tal a modificagdo, ainda que parcial, da finalidade definida
no correspondente termo de colaboragdo ou termo de fomento e plano de
trabalho.

Art. 52. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de
valores ou de metas, mediante termo aditivo para:

I - ampliagdo de até vinte e cinco por cento do valor global;

II - redug@o do valor global, sem limitagdo de montante;

III - alterag@o da destinag@o dos bens remanescentes; ou

IV - por formulario simplificado, nas demais hipdteses de alteragdo, tais
como:

utilizagdo de rendimentos de aplica¢des financeiras ou de saldos porventura
existentes antes do término da execugo da parceria;

ajustes da execug@o do objeto da parceria no plano de trabalho; ou
remanejamento de recursos sem a alteragao do valor global.

CAPITULO IX
DA ATUACAO EM REDE

Art. 53. A execugdo das parcerias pode se dar por atuagdo em rede de duas ou
mais organizagdes da sociedade civil, a ser formalizada mediante assinatura
de termo de atuagdo em rede.

§ 1° A atuagdo em rede pode se efetivar pela realizacdo de agdes
coincidentes, quando ha identidade de intervengdes, ou de a¢des diferentes e
complementares a execugao do objeto da parceria.

§ 2° A rede deve ser composta por:

I - uma organizagdo da sociedade civil celebrante da parceria com a Admi-
nistragdo Publica Municipal, que ficara responsavel pela rede e atuara como
sua supervisora, mobilizadora e orientadora, podendo participar diretamente
ou ndo da execugdo do objeto; e

II - uma ou mais organizagdes da sociedade civil executantes e ndo celebran-
tes da parceria com a Administragdo Pablica Municipal, que deverdo exe-
cutar ac¢des relacionadas ao objeto da parceria definidas em comum acordo
com a organizagdo da sociedade civil celebrante.

§ 3° A atuag@o em rede ndo caracteriza subcontratagdo de servigos € nem
descaracteriza a capacidade técnica e operacional da organizacdo da socie-
dade civil celebrante.

Art. 54. A atuagdo em rede sera formalizada entre a organizagdo da socieda-
de civil celebrante e cada uma das organizagdes da sociedade civil executan-
tes e nao celebrantes por meio de Termo de Atuagdo em Rede.

§ 1° O Termo de Atuagdo em Rede especificara direitos e obrigagdes
reciprocas, e estabelecerd, no minimo, as agdes, as metas e 0s prazos que
serdo desenvolvidos pela organizagdo da sociedade civil executante e ndo
celebrante e o valor a ser repassado pela organizagdo da sociedade civil
celebrante.
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§ 2° A organizagdo da sociedade civil celebrante devera comunicar a Admi-
nistragdo Publica Municipal a assinatura do Termo de Atuagdo em Rede no
prazo de, até, 30 (trinta) dias, contado da data de sua assinatura.

§ 3° Na hipotese de o Termo de Atuacdo em Rede ser rescindido, a
organizagdo da sociedade civil celebrante devera comunicar o fato a
Administragdo Publica Municipal no prazo de 15 (quinze) dias, contado da
data da rescisdo.

§ 4° A organizagdo da sociedade civil celebrante deverd assegurar, no
momento da celebragdo do Termo de Atuacdo em Rede, a regularidade
juridica e fiscal da organiza¢do da sociedade civil executante e ndo
celebrante, que sera verificada por meio da apresentagdo dos seguintes
documentos:

I - comprovante de inscrigdo no CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da
Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;

11 - copia do estatuto e eventuais altera¢des registradas;

III - certiddes previstas nos incisos IV, V e VI do caput, do art. 31, deste
Decreto; e

IV - declaragdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil
executante e ndo celebrante de que ndo possui impedimento no, SICONV,
SISCON, CEPIM, preferencialmente no Sistema de Parceria Municipal, e
em qualquer outro banco de dados publico.

§ 5° Fica vedada a participagdo em rede de organizagdo da sociedade
civil executante e ndo celebrante que tenha mantido relagdo juridica com,
no minimo, um dos integrantes da comissdo de sele¢do responsavel pelo
chamamento publico que resultou na celebragdo da parceria.

Art. 55. A organizagdo da sociedade civil celebrante devera comprovar, a
Administragao Publica Municipal, o cumprimento dos requisitos previstos
no art. 35-A, da Lei Federal n° 13.019/2014, com alteragdes posteriores, a
serem verificados por meio da apresentagdo dos seguintes documentos:

I - comprovante de inscri¢do no CNPJ, emitido no sitio eletrénico oficial da
Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a organizagdo
da sociedade civil celebrante existe ha, no minimo, 5 (cinco) anos com ca-
dastro ativo; e

II - comprovantes de capacidade técnica e operacional para supervisionar e
orientar a rede, sendo admitidos:

declaragdes de organizagdes da sociedade civil que componham a rede de
que a celebrante participe ou tenha participado;

b)cartas de principios, registros de reunides ou eventos e outros documentos
publicos de redes de que a celebrante participe ou tenha participado; ou
c)relatorios de atividades com comprovagdo das agdes desenvolvidas em
rede de que a celebrante participe ou tenha participado.

Paragrafo Unico. A Administragdo Publica Municipal verificard se a
organizagdo da sociedade civil celebrante cumpre os requisitos previstos
no caput, do art. 55, deste Decreto, no momento da celebragdo da parceria.

Art. 56. A organizagdo da sociedade civil celebrante da parceria é responsa-
vel pelos atos realizados pela rede.

§ 1° Para fins do disposto no caput, do art. 56, deste Decreto, os direitos e
as obrigacdes da organizacgdo da sociedade civil celebrante perante a Admi-
nistragdo Publica Municipal ndo poderdo ser sub-rogados a organizagdo da
sociedade civil executante e ndo celebrante.

§ 2° Na hipotese de irregularidade ou desvio de finalidade na aplicagdo dos
recursos da parceria, as organizagdes da sociedade civil executantes e ndo
celebrantes responderdo, subsidiariamente, até o limite do valor dos recursos
recebidos ou pelo valor devido em razdo de dano ao erario.

§ 3° A Administra¢ao Publica Municipal avaliara e monitorara a organizagao
da sociedade civil celebrante, que prestara informagdes sobre prazos, metas
e agOes executadas pelas organizagdes da sociedade civil executantes e ndo
celebrantes.

§ 4° As organizagdes da sociedade civil executantes e ndo celebrantes
deverdo apresentar informagdes sobre a execugdo das acgdes, dos prazos
e das metas e documentos ¢ comprovantes de despesas, inclusive com o
pessoal contratado, necessarios a prestagdo de contas pela organizagdo da

sociedade civil celebrante da parceria, conforme descrito no Termo de Atua-
¢do em Rede e no inciso I, do pardgrafo inico, do art. 35-A, da Lei Federal
n°® 13.019/2014, com altera¢des posteriores.

§ 5° O ressarcimento ao erario realizado pela organizagio da sociedade civil
celebrante ndo afasta o seu direito de regresso contra as organizagdes da
sociedade civil executantes e nao celebrantes.

CAPITULO X
DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

Secdo [
Da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo

Art. 57. A comissdo de monitoramento e avaliago ¢ a instdncia administrativa
colegiada responsavel pelo monitoramento do conjunto de parcerias, pela
proposta de aprimoramento dos procedimentos, pela padronizagdo de
objetos, custos e indicadores e pela produgdo de entendimentos voltados a
priorizagdo do controle de resultados, sendo de sua competéncia a avaliagdo
e a homologagdo dos relatérios técnicos de monitoramento e avaliagao.

§ 1° O orgdo ou a entidade publica municipal designara, em ato especifico, os
integrantes da comissdo de monitoramento e avaliagdo, a ser constituida por,
pelo menos, um servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente
do quadro de pessoal da Administragdo Publica Municipal.

§ 2° A comissdo de monitoramento e avaliagdo poderd solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado
para subsidiar seus trabalhos.

§ 3° O orgdo ou a entidade publica municipal podera estabelecer uma ou
mais comissdes de monitoramento e avaliagdo, observado o principio da
eficiéncia.

§ 4° A comissdo de monitoramento e avaliagdo se reunira, periodicamente,
a fim de avaliar a execugdo das parcerias, por meio de anélise das agdes e
procedimentos constantes nesse Capitulo.

§ 5° O monitoramento e a avaliagdo da parceria executada com recursos
de fundo especifico poderdo ser realizados por comissdo de monitoramento
e avaliagdo a ser constituida pelo respectivo conselho gestor, conforme
legislagdo especifica, respeitadas as exigéncias da Lei Federal n°
13.019/2014, e deste Decreto.

Art. 58. O membro da comissdo de monitoramento ¢ avaliagdo devera se
declarar impedido de participar do monitoramento e da avaliagdo da parceria
quando verificar que:

I - tenha participado, nos tltimos cinco anos, como associado, coopera-
do, dirigente, conselheiro ou empregado da organizagdo da sociedade civil;
II - sua atuagdo no monitoramento e na avaliagdo configure conflito de inte-
resse, nos termos da Lei Federal n° 12.813, de 2013; ou

I1I - tenha participado da comissdo de selegdo da parceria.

Secdo 11
Das Agdes e dos Procedimentos

Art. 59. As agdes de monitoramento e avaliagdo terdo carater preventivo e
saneador, objetivando a gestdo adequada e regular das parcerias, e devem ser
preferencialmente registradas na plataforma eletronica.

§ 1° As agdes de que trata o caput, do art. 59, deste Decreto, contemplardo
a analise das informagdes acerca do processamento da parceria constantes
preferencialmente no Sistema de Parceria Municipal, incluida a possibilida-
de de consulta as movimentagdes da conta bancaria especifica da parceria,
além da verificag@o, analise e manifestacdo sobre eventuais dentincias exis-
tentes relacionadas a parceria.

§ 2° O termo de fomento ou de colaboragdo devera prever procedimentos
de monitoramento e avaliagdo da execug@o de seu objeto a serem realizados
pelo orgdo ou pela entidade da Administragdo Publica Federal.

§ 3° As agdes de monitoramento e avaliagdo poderdo utilizar ferramentas
tecnologicas de verificagdo do alcance de resultados, incluidas as redes
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sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos de tecnologia da
informagao.

Art. 60. O gestor da parceria devera emitir o seu Relatorio Técnico de Mo-
nitoramento e Avaliagdo que serd submetido a comiss@o de monitoramento e
avaliag@o para homologag¢do no prazo de, até, 15 (quinze) dias, e, a0 mesmo
tempo, enviado a organizagdo da sociedade civil, para conhecimento, es-
clarecimentos e providéncias eventuais, respeitadas as parcerias executadas
com recursos de fundos especificos.

§ 1° O Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo da parceria, sem
prejuizo de outros elementos, devera conter:

I - descri¢@o sumaria das atividades e metas estabelecidas;

1I - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas ¢ do impac-
to do beneficio social obtido em razdo da execug@o do objeto até o periodo,
com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;
III - valores efetivamente transferidos pela Administragdo Ptblica Muni-
cipal;

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
organizagdo da sociedade civil na prestagao de contas, quando néo for com-
provado o alcance das metas e resultados estabelecidos;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e ex-
terno, no ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e
das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

§ 2° Na hipétese de o Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo
evidenciar irregularidade ou inexecug@o parcial do objeto, o gestor da
parceria notificara a organizagdo da sociedade civil para, no prazo de 30
(trinta) dias:

I - sanar a irregularidade;

II - cumprir a obrigacao; ou

III - apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregula-
ridade ou cumprimento da obrigagao.

Art. 61. O orgédo ou entidade da Administragdo Publica Municipal devera
realizar visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria,
nas hipdteses em que esta for essencial para verificagdo do cumprimento do
objeto da parceria e do alcance das metas.

§ 1° O orgéo ou a entidade publica municipal devera notificar, previamente,
a organizacdo da sociedade civil, no prazo minimo de 3 (trés) dias uteis
anteriores a realizagdo da visita técnica in loco.

§ 2° Sempre que houver visita técnica in loco, o resultado sera circunstan-
ciado em relatorio de visita técnica in loco, que sera registrado preferen-
cialmente no Sistema de Parceria Municipal e enviado a organizagdo da
sociedade civil para conhecimento, esclarecimentos e providéncias e podera
ensejar a revisao do relatorio, a critério do 6rgio ou entidade da Administra-
¢do Publica Municipal.

§ 3° A visita técnica in loco ndo se confunde com as agdes de fiscalizagdo
¢ auditoria realizadas pelo 0rgdo ou entidade da Administragdo Publica
Municipal, pelos 6rgdos de controle interno e pelo Tribunal de Contas do
Estado.

§ 4° A visita técnica in loco sera obrigatoria para as parcerias com orga-
nizagdes da sociedade civil cujos valores sejam iguais ou superiores a R$
200.000,00 (duzentos mil reais).

Art. 62. Nas parcerias com vigéncia superior a um ano, o 6rgdo ou a entidade
publica municipal realizara, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo.

§ 1° A pesquisa de satisfagdo prevista no caput, do art. 62, deste Decreto,
podera ser realizada diretamente, com apoio de terceiros ou por delegacdo
de competéncia, podendo a contratagdo ser feita pela propria entidade se
prevista no plano de trabalho da parceria.

§ 2° Na hipotese de realizagdo da pesquisa de satisfacdo a organizagdo da
sociedade civil celebrante e o 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica
Municipal deverdo conhecer e opinar sobre o questionario que sera aplicado,
além de serem informados sobre o periodo de aplicagdo junto aos benefi-
ciarios.

§ 3° Sempre que houver pesquisa de satisfagdo, a sistematizagdo sera cir-
cunstanciada em documento que sera enviado a organizagdo da sociedade
civil para conhecimento, esclarecimentos e eventuais providéncias, e devera
ser considerada para a elaboragdo do Relatorio Técnico de Monitoramento
¢ Avaliagdo.

CAPITULO XI
DA PRESTACAO DE CONTAS

Secéo |
Disposigoes Gerais

Art. 63. A prestagdo de contas é um procedimento de acompanhamento Sis-
tematico das parcerias com organizagdes da sociedade civil, dividida em
duas partes, para demonstracdo de resultados, que contera elementos que
permitam verificar, sob os aspectos técnicos e financeiros, a execugao inte-
gral do objeto e o alcance dos resultados previstos.

Paragrafo Uinico. As fases de apresentagdo das prestagdes de
contas, pelas organizagdes da sociedade civil, e de analise e manifestagdes
conclusivas das contas, pela Administragdo Publica Municipal, iniciam-se,
concomitantemente, com a liberagdo da primeira parcela dos recursos finan-
ceiros.

Art. 64. A organizagdo da sociedade civil que receber recursos, na forma
estabelecida neste Decreto, ficara sujeito a apresentar, a Administragdo Pa-
blica Municipal, através da Controladoria Geral do Municipio — CGM, a
prestac@o de contas do total dos recursos recebidos, da aplicagdo financeira
e da contrapartida, quando houver.

Art. 65. O processo de prestagdo de contas devera conter folhas sequenciais,
numeradas em ordem cronoldgica, e deve ser composto dos seguintes do-
cumentos:

I - Relatorio de Execuga@o do Objeto, elaborado pela organizag@o da socieda-
de civil, assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades desen-
volvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas
com os resultados alcangados, a partir do cronograma fisico, com respectivo
material comprobatdrio, tais como lista de presenga, fotos, videos ou outros
suportes, devendo o eventual cumprimento parcial ser devidamente justifi-
cado;

II - Relatério de Execugdo Financeira, assinado pelo seu repre-
sentante legal da organizagdo da sociedade civil, com a relagéo das despesas
e receitas efetivamente realizadas e, quando houver, a relagdo de bens ad-
quiridos, produzidos ou transformados e comprovante do recolhimento do
saldo da conta bancaria especifica.

§ 1°No caso das parcerias que ndo envolvam transferéncia de recursos finan-
ceiros, nao ¢ aplicavel o inciso II, do art. 65, deste Decreto.

§ 2° Na hipoétese de atuagdo em rede, caberd a organizagdo da sociedade
civil celebrante apresentar a prestacdo de contas, inclusive no que se refere
as a¢des executadas pelas organizagdes da sociedade civil executantes e ndo
celebrantes.

§ 3° As organizagdes da sociedade civil deverdo manter a guarda dos docu-
mentos originais relativos a execugdo das parcerias pelo prazo de 10 (dez)
anos, contado do dia util subsequente ao da apresentagdo da prestagdo de
contas ou do decurso do prazo para a apresentagdo da prestagdo de contas.

§ 4° Na hipétese de omissdo no dever de prestagdo de contas, o gestor da
parceria notificara a organizagdo da sociedade civil para, no prazo de 15
(quinze) dias, apresentar a prestagdo de contas.

§ 5° Se persistir a omissdo de que trata o § 4°, do art. 65, deste Decreto, a au-
toridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria,

deve adotar as providéncias para instauragdo da Tomada de Contas Especial.

Secdo IT
Da Prestagdo de Contas Parcial

Art. 66. A prestagdo de contas parcial ¢ aquela pertinente a cada uma das
parcelas de recursos liberados e sera composta da seguinte documentago:

I - Relatorio de Execugdo do Objeto;
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1I - Relatorio de Execugdo Financeira;

III - Demonstrativo de Execugdo da Receita e Despesa;

IV - relacdo dos pagamentos efetuados;

V - copia das notas e dos comprovantes fiscais, inclusive recibos, com a
indica¢do do niimero da parceria, comprovagdo de quitagdo e atesto de rece-
bimento dos servigos ou produtos;

VI - copia das notas de ordem bancaria, comprovantes de transferéncia
eletronica, e/ou copia de cheque;

VII - copia de extrato da conta bancéria (corrente e de aplicacdo) que de-
monstre a movimentagdo do periodo;

VIII - copia das cotagdes de pregos realizadas;

IX - quando se tratar de pagamento de pessoal, apresentar: folha de paga-
mento, GFIP (Guia de Recolhimento do FGTS e de Informagdes a Previ-
déncia Social) e Comprovante de recolhimento das obrigag¢des sociais (PIS,
FGTS, INSS, IRPF).

§ 1° Quando houver a previsdo de liberacdo dos recursos em mais de uma
parcela a organizagdo da sociedade civil deverd apresentar a prestagdo de
contas da parcela anterior, no prazo de 30 (trinta) dias, a partir da “credita-
¢d0”, devidamente comprovada, do recurso na Conta Especifica da organi-
zagdo, ndo sendo necessario que tenha sido integralmente executada.

§ 2° No caso de parcerias com mais de um ano de vigéncia e liberagdo dos
recursos em parcela unica, a prestagao de contas parcial ¢ obrigatoria a cada
periodo de 3 (trés) meses.

§ 3° O gestor da parceria emitird Relatorio Técnico da analise da prestagdo
de contas parcial, e enviara a CGM, com base nas informagdes apresentadas

e registradas preferencialmente no Sistema de Parceria pela organizagdo da
sociedade civil.

§ 4° Constatada irregularidade na prestagdo de contas parcial, o gestor sus-
penderéd imediatamente a liberagdo das parcelas seguintes e notificara a or-
ganizagdo da sociedade civil, dando-lhe o prazo de 30 (trinta) dias para sanar
a irregularidade e/ou cumprir a obrigagao.

§ 5° Decorrido o prazo da notificagdo, sem que a irregularidade tenha
sido sanada ou adimplida a obrigagdo, o gestor 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica Municipal devera determinar o registro do fato pre-
ferencialmente no Sistema de Parceria, ¢ a abertura da Tomada de Contas
Especial e demais medidas de sua competéncia, sob pena de responsabili-
dade.

Secao 11T
Da Prestagdo de Contas Final

Art. 67. A prestacdo de contas final sera composta pelos mesmos relatorios e
documentos citados no art. 66, deste Decreto, e devera demonstrar de forma
consolidada a execugdo fisica e financeira da parceria, para se aferir se o
objeto pactuado foi efetivamente cumprido pela organizagdo da sociedade
civil.

Paragrafo tnico. A prestagdo de contas final sera composta, ainda, dos se-
guintes documentos:

I - Relatorio Final de Cumprimento do Objeto;

II - relacdo dos bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando hou-
ver;

III - termo de devolugdo dos bens adquiridos, quando for o caso;

IV - relatério de visita técnica in loco, quando houver;

V - Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagao;

VI - conciliago bancaria;

VII - extrato da conta bancaria especifica referente a todo periodo de exe-
cucdo da parceria, desde a liberagdo da primeira parcela até a devolugdo do
saldo, se houver;

VIII - comprovante de recolhimento do saldo de recursos a conta do Tesouro
Municipal, quando for o caso.

Art. 68. A prestagdo de contas final devera ser apresentada pela organizagdo
da sociedade civil em, até, 30 (trinta) dias apds o término da vigéncia da
Parceria ou da conclusio da execugdo de seu objeto, 0 que ocorrer primeiro.

Art. 69. O processo da prestagdo de contas parcial e final devera ser subme-
tido a uma analise de conformidade no setor competente, como pré-requisito

para recebimento da mesma e encaminhamento para analise de mérito pela
area técnica, e posterior envio a Controladoria Geral do Municipio - CGM.

Art. 70. A partir da data do recebimento, a prestacdo de contas final devera
ser analisada pela Controladoria Geral do Municipio — CGM, no prazo de
60 (sessenta) dias.

§ 1° O gestor da parceria emitira Relatorio Técnico conclusivo de analise da
prestacdo de contas final para que a autoridade competente (CGM) emita a
manifesta¢do conclusiva sobre a aprovagdo ou ndo das contas, por meio de
despacho ou documento especifico que devera constar no processo.

§ 2° O Relatorio Técnico conclusivo deve ser inserido preferencialmente na
plataforma eletronica do Sistema de Parceria Municipal.

Art. 71. A manifestagdo conclusiva da prestacao de contas final devera con-
cluir pela:

I - aprovagdo da prestagdo de contas, quando expressarem de forma clara
¢ objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no plano de
trabalho;

II - aprovagdo da prestacdo de contas com ressalvas, quando evidenciarem
impropriedade ou qualquer outra falha de natureza formal que ndo resulte
dano ao erario; ou

111 - rejeigdo da prestacdo de contas e determinagdo de imediata instauragao
de tomada de contas especial, quando comprovada qualquer das seguintes
circunstancias:

omissdo do dever de prestar contas;

descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano
de trabalho;

desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Art. 72. Quando da conclusio, dentincia ou rescisdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a conta do Tesouro
Municipal, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata
instaura¢do de Tomada de Contas Especial pelo respectivo 6rgdo ou entida-
de da Administragdo Publica Municipal.

Art. 73. Os débitos a serem restituidos pela organizagdo da sociedade
civil serdo apurados mediante atualizagdo monetaria, acrescido de juros
calculados a partir das datas de liberagdo dos recursos.

§ 1° Os débitos de que trata o caput, do art. 73, deste Decreto, observardo
juros equivalentes a taxa referencial do Sistema Especial de Liquidagdo e
de Custodia - SELIC para titulos federais, acumulada mensalmente, até o
ultimo dia do més anterior ao do pagamento, ¢ de um por cento no més de
pagamento, podendo para fins de calculo ser utilizado o Sistema Atualiza¢ao
de Débito do Tribunal de Contas da Unido.

§ 2° Para as parcerias em que ndo tenha havido qualquer execugdo fisica,
nem utilizagdo dos recursos, o recolhimento a conta do Tesouro Municipal
devera ocorrer sem a incidéncia dos juros de mora.

CAPITULO XII
DAS SANCOES

Art. 74. Quando a execugdo da parceria estiver em desacordo com o plano
de trabalho e com as normas da Lei Federal n° 13.019/2014, com alteragdes
posteriores, e da legislagdo especifica, a Administragao Publica Municipal
podera aplicar a organizagdo da sociedade civil as seguintes sangdes:

I - adverténcia;
II - suspensdo temporaria; e
III - declaragdo de inidoneidade.

§ 1° A sangao de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando
verificadas impropriedades praticadas pela organizacdo da sociedade civil
no ambito da parceria que ndo justifiquem a aplicacdo de penalidade mais
grave.

§ 2° A sangdo de suspensdo temporaria sera aplicada nos casos em que
forem verificadas irregularidades na celebragdo, execugdo ou prestagdo
de contas da parceria e ndo se justificar a imposicdo da penalidade mais
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grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infragdo cometida, as
peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes
e os danos que dela provieram para a administragdo publica.

Art. 75. Aaplicagdo das sangdes de suspensdo temporaria e de declaragio de
inidoneidade ¢ de competéncia exclusiva de administrador publico, faculta-
da a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias,
contado da data de ciéncia da decisdo, podendo a reabilitagdo ser requerida
apos 2 (dois) anos de aplicacdo da penalidade.

§ 1° Prescrevem em 5 (cinco) anos as agdes punitivas da Administragdo Pu-
blica Municipal, contado da data da apresentagdo da prestagdo de contas
ou do fim do prazo de 30 (trinta) dias, a partir do término da vigéncia da
parceria, no caso de omissao no dever de prestar contas.

§ 2° A prescrigdo sera interrompida com a edigdo de ato administrativo vol-
tado a apuragdo da infrag@o.

Art. 76. As organizagdes da sociedade civil suspensas ou declaradas inido-
neas, em razdo da rejeicdo da prestagdo de contas final, serfo inscritas por
meio do 6rgdo credenciador CGM, e em banco de dados publico CEPIM,
SICONYV, SISCON e preferencialmente no sistema de parceria municipal,
mantendo-se a inscri¢do enquanto perdurarem os efeitos da punigdo ou até
que seja promovida reabilitag@o, por prazo nao superior a 2 (dois) anos.

CAPITULO XIII
DA TRANSPARENCIA E DIVULGACAO DAS ACOES

Art. 77. A Administragdo Publica Municipal e as organizagdes da sociedade
civil deverdo dar publicidade e promover a transparéncia das informagdes
referentes a selegdo, a execugao e prestagdo de contas das parcerias.

Paragrafo inico. Sao dispensadas do cumprimento do disposto no caput, do
art. 77, deste Decreto, as parcerias realizadas no ambito de programas de
protecgdo a pessoas ameagadas.

Art. 78. O 6rgdo ou a entidade da Administragdo Publica Municipal devera
divulgar informagdes referentes as parcerias celebradas com organizagdes
da sociedade civil em dados abertos e acessiveis e devera manter, no Portal
da Transparéncia do Municipio e preferencialmente no Sistema de Parceria
Municipal, a relagdo dos instrumentos de parcerias celebrados com as se-
guintes informagdes, no minimo:

1 - a data de assinatura e identificagdo do instrumento de parceria e do 6rgio
ou entidade da Administragdo Publica Municipal responsavel;

II - o0 nome da organizag@o da sociedade civil e seu numero de inscri¢do no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

111 - descrigdo do objeto da parceria;

IV - valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

V - situagdo da prestagdo de contas da parceria, a data prevista para apre-
sentagdo das contas, a data da efetiva prestagdo de contas e o resultado con-
clusivo;

VI - quando vinculados a execugdo do objeto e pagos com recursos da par-
ceria, valor total da remuneragdo da equipe de trabalho, as fung¢des que seus
integrantes desempenham e a respectiva remuneragao.

Art. 79. As organizagdes da sociedade civil deverdo divulgar as mesmas
informagdes do art. 78, deste Decreto, das parcerias celebradas com a Ad-
ministracdo Pblica Municipal na internet e em locais visiveis de suas sedes
sociais e dos estabelecimentos em que exercam suas atividades.

Paragrafo unico. No caso de atuagdo em rede, cabera a organizagdo da so-
ciedade civil celebrante divulgar as informagdes de que trata o caput, do art.
79, deste Decreto, inclusive quanto as organizagdes da sociedade civil ndo
celebrantes e executantes em rede.

CAPITULO XIV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 80. Nao constituem parceria, para fins do disposto neste Decreto, os
patrocinios realizados para apoio financeiro concedido a projetos de inicia-
tiva de terceiros com o objetivo de divulgar atuagédo, agregar valor a marca,
gerar reconhecimento ou ampliar relacionamento do patrocinador com seus
publicos de interesse.

Art. 81. No ambito da Administragdo Publica Direta e Indireta, a prévia
tentativa de conciliagdo e solu¢do administrativa de duvidas de natureza
eminentemente juridica relacionada a execugao da parceria, cabera a Procu-
radoria Geral do Municipio - PGM.

Paragrafo inico. Antes de promover a tentativa de conciliagdo e solugdo
administrativa, o 6rgdo responsavel devera consultar a Procuradoria Geral
do Municipio — PGM ¢ a Controladoria Geral do Municipio - CGM quanto a
existéncia de processo de apuragdo de irregularidade concernente ao objeto
da parceria.

Art. 82. Os convénios e instrumentos congéneres existentes na data de entra-
da em vigor da Lei Federal n° 13.019/2014, com alteragdes posteriores, per-
manecerao regidos pela legislagdo em vigor ao tempo de sua celebragao, sem
prejuizo da aplicag@o subsidiaria da referida Lei e deste Decreto, naquilo em
que for cabivel, desde que em beneficio do alcance do objeto da parceria.

§ 1° Os convénios e instrumentos congéneres de que trata o caput, do art.
82, deste Decreto, poderdo ser prorrogados de oficio em caso de atraso na
liberagdo dos recursos por parte da Administragdo Publica Municipal, hip6-
tese em que a prorrogagao correspondera ao periodo equivalente ao atraso e
seréa regida pela legislagdo em vigor ao tempo da celebragdo do instrumento.

§ 2° Os convénios e instrumentos congéneres com prazo indeterminado ou
prorrogaveis por periodo superior ao inicialmente estabelecido serdo, no
prazo de 1 (um) ano, contado da data de entrada em vigor da Lei Federal n°®
13.019/2014, alternativamente:

I - substituidos por termo de colaboragao, termo de fomento ou por acordo
de cooperagdo, para adaptagdo ao disposto na referida Lei e neste Decreto,
no caso de decisdo do gestor pela continuidade da parceria; ou

I - rescindidos, justificada e unilateralmente, pela Administragdo Publica
Municipal, com notificagdo a organizagio da sociedade civil para as provi-
déncias necessarias.

§ 3° A prestagdo de contas das parcerias substituidas na forma do inciso I,
do § 2° do art. 82, deste Decreto, observara o disposto na Lei Federal n®
13.019/2014, e neste Decreto.

Art. 83. O prazo de vigéncia do termo de colaboragio ou de fomento sera de,
no maximo, 12 (doze) meses, podendo, no caso de metas de carater conti-
nuado, ser prorrogado em periodos iguais e sucessivos, limitados a duragdo
maxima de 60 (sessenta) meses, desde que previsto no edital de chamamento
publico, e cumpridas as metas e indicadores estabelecidos.

Art. 84. Por ocasido da prorrogacdo da vigéncia do termo de colaboragdo
ou de fomento, os repasses financeiros para consecuc¢do dos seus objetos
poderdo ser reajustados para o novo periodo da parceria, ¢ observados os
seguintes fatores:

I - no caso das despesas e custos atrelados a mao de obra principal utilizada
no objeto da parceria, devera ser demonstrada de forma analitica a variagdo
dos custos conforme acordo ou convengao coletiva de regéncia da categoria;
II - em relagdo aos demais custos e despesas previstos no termo sera obser-
vado o reajuste medido pela variagdo do Indice de Pregos ao Consumidor
Ampliado-Especial (IPCA-E) do IBGE, a cada periodo de 12 (doze) meses,
a contar da data da publicac@o do extrato do termo;

§ 1° Fica vedada a inclus@o de beneficios ndo previstos na proposta inicial da
parceria, exceto quando se tornarem obrigatorios por forga de instrumento
legal, sentenga normativa, acordo ou convengao coletiva.

§ 2° Em qualquer hipétese de reajuste previsto neste artigo, o pleito devera
ser apresentado através de planilha analitica, sendo submetida a analise do
orgao ou entidade da Administragdo Municipal responséavel pela parceria.

§ 3° Os eventuais reajustes serdo objeto de preclusdo com a assinatura da
prorrogacao do termo de parceria ou de fomento, ou com o encerramento

dos mesmos.

Art. 85. A inobservancia do disposto neste Decreto constitui omissdo de de-
ver funcional e sera punida na forma prevista em Lei.

Art. 86. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagio.



DOM - Teresina - Ano 2017 - n° 2.050

Sexta-feira, 05 de maio de 2017 13

Art. 87. Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial o Decreto n°
9.805, de 14 de dezembro de 2009.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI) em 24 de abril de 2017.

FIRMINO DA SILVEIRA SOARES FILHO
Prefeito de Teresina

CHARLES CARVALHO CAMILLO DA SILVEIRA
Secretario Municipal de Governo

DECRETO N° 16.817, DE 27 DE ABRIL DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui,
no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 71, inciso XXV, da Lei
Organica do Municipio, e, ainda, com base na Lei Complementar n°® 2.959,
de 26 de dezembro de 2000 (Lei de Organizagdo Administrativa do Poder
Executivo Municipal), com altera¢des posteriores, resolve

EXONERAR

RICARDO BARBOSA DE FREITAS do cargo de Diretor Ad-
ministrativo-Financeiro da Superintendéncia Municipal de Transportes e
Transito — STRANS, Simbolo Especial, com efeitos a partir de 02.05.2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 27 de abril
de 2017.

FIRMINO DA SILVEIRA SOARES FILHO
Prefeito de Teresina

CHARLES CARVALHO CAMILLO DA SILVEIRA
Secretario Municipal de Governo

DECRETO N° 16.818, DE 27 DE ABRIL DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui no
uso das atribui¢des legais que lhe confere o inciso XXV, do art. 71, da Lei
Orgénica do Municipio de Teresina, e, ainda, com base na Lei Complemen-
tar n° 4.361, de 22.01.2013, e no Decreto n® 16.567, de 31.01.2017, resolve

EXONERAR

JOSE DE RIBAMAR MARTINS LEITE do cargo de membro
(Assessor Técnico de Nivel Superior I), do Grupo de Trabalho, vinculado a
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos - SEMA, para
o Desenvolvimento e Gestao dos Contratos Administrativos da Administra-
¢do Direta e Indireta, com efeitos a partir de 02.05.2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 27 de abril
de 2017.

FIRMINO DA SILVEIRA SOARES FILHO
Prefeito de Teresina

CHARLES CARVALHO CAMILLO DA SILVEIRA
Secretario Municipal de Governo

DECRETO N° 16.819, DE 27 DE ABRIL DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui,
no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 71, inciso XXV, da Lei
Orgénica do Municipio, e, ainda, com base na Lei Complementar n°® 2.959,
de 26 de dezembro de 2000 (Lei de Organizagdo Administrativa do Poder
Executivo Municipal), com altera¢des posteriores, resolve

NOMEAR

JOSE DE RIBAMAR MARTINS LEITE para exercer o cargo
de Diretor Administrativo-Financeiro da Superintendéncia Municipal de
Transportes e Transito — STRANS, Simbolo Especial, com efeitos a partir
de 02.05.2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 27 de abril
de 2017.

FIRMINO DA SILVEIRA SOARES FILHO
Prefeito de Teresina

CHARLES CARVALHO CAMILLO DA SILVEIRA
Secretario Municipal de Governo

DECRETO N° 16.824, DE 27 DE ABRIL DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui,
no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 71, XXV, da Lei Organica
do Municipio; com base na Lei Complementar n°® 2.959, 26.12.2000 (Lei
de Organizagdo Administrativa Poder Executivo Municipal), com alteragdes
posteriores, resolve

EXONERAR

FRANCISCO CARLOS DE MACEDO ROCHA do cargo de
Assessor Técnico, do Gabinete do Prefeito, Simbolo Especial, com efeitos a
partir de 02.05.2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 27 de abril
de 2017.

FIRMINO DA SILVEIRA SOARES FILHO
Prefeito de Teresina

CHARLES CARVALHO CAMILLO DA SILVEIRA
Secretario Municipal de Governo

DECRETO N° 16.825, DE 27 DE ABRIL DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui,
no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 71, XXV, da Lei Organica
do Municipio; com base na Lei Complementar n° 2.959, 26.12.2000 (Lei
de Organizac¢ao Administrativa Poder Executivo Municipal), com alteragdes
posteriores, resolve

EXONERAR

MAURICEIA LIGIA NEVES DA COSTA CARNEIRO do cargo
de Secretaria Executiva da Secretaria Municipal do Trabalho, Cidadania e de
Assisténcia Social - SEMTCAS, Simbolo Especial, com efeitos a partir de
02.05.2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 27 de abril
de 2017.

FIRMINO DA SILVEIRA SOARES FILHO
Prefeito de Teresina

CHARLES CARVALHO CAMILLO DA SILVEIRA
Secretario Municipal de Governo

DECRETO N° 16.826, DE 27 DE ABRIL DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui,
no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 71, inciso XXV, da Lei
Orgénica do Municipio, ¢ com base na Lei Complementar n° 2.959, de
26.12.2000 (Lei de Organizagdo Administrativa do Poder Executivo Mu-
nicipal), com alteragdes posteriores, em especial pela Lei Complementar n°
4.994, de 07.04.2017, resolve

NOMEAR

MAURICEIA LIGIA NEVES DA COSTA CARNEIRO para
exercer o cargo de Secretaria Executiva do SUAS, da Secretaria Municipal
de Cidadania, Assisténcia Social e Politicas Integradas — SEMCASPI, Sim-
bolo Especial, com efeitos a partir de 02.05.2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 27 de abril
de 2017.

FIRMINO DA SILVEIRA SOARES FILHO
Prefeito de Teresina



